CONSORZIO INDUSTRIALE PROVINCIALE
DELL'OGLIASTRA

TORTOLY
ENTE PUBBLICO (ART. 3 LEGGE REGIONALE N. 10 DEL 25 LUGLIO 2008)

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERAZIONE N. 01 DEL 10 FEBBRAIO 2025

OGGETTO: ART.70 CCNL-APPROVAZIONE REGOLAMENTO GESTIONE BUONI PASTO
DIPENDENTI

L'anno 2025 il giorno 10 del mese di febbraio alle ore 09.30 in Tortoli nella sede consortile,
convocato dal Presidente, con avvisi e nei modi previsti dallo Statuto, si & riunito il Consiglio di
Amministrazione del Consorzio Industriale Provinciale del’Ogliastra, per la trattazione degli
argomenti posti all’ordine del giorno.

| presenti e assenti sono di seguito elencati:

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. COMPONENTI CARICA PRESENTE | ASSENTE
1| AMMENDOLA NICOLA FRANCESCO Presidente Sl NO
2 | MELONI ROCCO Vice Presidente sl NO
3 | LADU MARCELLO Componente NO S|

TOTALI 2 1
COLLEGIO DEI REVISORI

N. COMPONENTI CARICA PRESENTE | ASSENTE
1 | DAVIDE MEREU Presidente NO S|
2 | CARMELA BONAMICI Componente NO s
3 | FRANCESCO TODDE Componente NO S|

Assume la presidenza Nicola Francesco Ammendola, Presidente del Consorzio.
SEGRETARIO VERBALIZZANTE: Dott. Michele Antonio Moi, Direttore Generale del Consorzio,
Art. 21 Comma 5 Statuto Consortile.

Il Presidente, constatato che, il Consiglio di Amministrazione & validamente costituito, dichiara
aperta la seduta ed invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

ANAAANANAANAANANANANANNAN

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che, la presente Deliberazione, verra pubblicata, nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito
istituzionale e nell'albo Pretorio, ai sensi dell'art. 32 del Vigente Statuto, del Consorzio Industriale Provinciale
dell’Ogliastra, come da termini di legge.
Il Responsabile della pubblicazione
Dott. Michele Moi



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

CONSIDERATO CHE | ‘art. 70 del CCNL dei dipendenti di questo Consorzio stabilisce che: gli
Enti, tenuto conto delle caratteristiche dell'organizzazione del servizio, della distribuzione
dell'orario di lavoro, istituiscono, previa contraftazione, delle modalita di fruizione, con le
rappresentanze sindacali, un servizio mensa, con servizio diretto, o mediante convenzione con
terzi oppure I'adozione di buoni pasto o ticket restaurant il cui importo massimo é fissato nella
misura di Euro 7,00 a far data dalla sottoscrizione definitiva per presente CCNL.

DATO ATTO CHE

- Gli ultimi buoni pasto erogati risalgono 31/10/2021, pertanto occorre procedere all'erogazione
del dovuto dal 01 novembre 2021;

- Gia nel recente passato (anno 2019), questo Consorzio ha proceduto alla monetizzazione dei
buoni pasto arretrati, mediante accordo aziendale, quantificando I'importo di ogni singolo buono
pasto in euro 5,29;

- E" intenzione di questa amministrazione sanare la posizione dei buoni pasto arretrati con tutti i
dipendenti, sia per garantire il dovuto, sia per evitare inutili vertenze legali con il personale, come
gia successo con le precedenti gestioni;

RITENUTO opportuno e necessario:

- Approvare un apposito regolamento per la corretta erogazione e gestione dei buoni pasto da
erogare a tutto il personale dipendente che effettua rientri pomeridiani superiori alle 2 ore;

- Monetizzare i buoni pasto arretrati e dovuti per il periodo dal 01 novembre 2021 al 31 dicembre
2024, con 'importo di euro 5,29 per ogni singolo buono cosi come avvenuto nell’anno 2019;

- Procedere secondo le previsioni dell’art. 70 del CCNL dei dipendenti dalla data del 01 gennaio
2025;

- Dare mandato al Direttore Generale affinché proceda in tal senso, con verifica di quanto
spettante ad ogni singolo dipendente;

VISTA la bozza di regolamento per la gestione e quantificazione dei buoni pasto, predisposto
dagli uffici Consortili, che seppur non allegato alla presente, si intende integralmente richiamato;

TUTTO CIO’ PREMESSO E CONSIDERATO
VISTO lo Statuto consortile nel testo in vigore;
VISTA la L.R. n. 10 del 25 luglio 2008;
VISTO il CCNL in vigore;
CON VOTAZIONE UNANIME
DELIBERA
1. DI DICHIARARE le premesse parte integrante e sostanziale del presente atto;
2. DI APPROVARE con effetto immediato, il regolamento per la gestione e quantificazione dei
buoni pasto di tutto il personale dipendente di questo Consorzio (dipendenti e dirigenti),
predisposto dagli uffici Consortili, che seppur non allegato alla presente, si intende integralmente

richiamato;

3. DI PUBBLICARE il suddetto regolamento nella sezione amministrazione trasparente del sito
internet istituzionale (www.consorzioindustriale.it);

4. DI MONETIZZARE i buoni pasto arretrati e dovuti per il periodo dal 01 novembre 2021 al 31

dicembre 2024, con 'importo di euro 5,29 per ogni singolo buono cosi come avvenuto nell’anno
2019,



5. DI AUTORIZZARE la spesa mediante ricorso dai fondi ordinari di bilancio;

6. DI DELEGARE il Direttore Generale, all'adozione di tutti i provvedimenti necessari alla corretta
esecuzione del presente atto deliberativo.

PRESIDENTE

0 Awgi dola)

IL DIB TTORE
(Dott. /i pdf\A. Moi)



